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Regione Molise MOLinclusive

L’obiettivo del progetto & trasformare il sistema locale di inclusione dei CPT in Molise combinando azioni sistemiche e dirette per migliorare sia strutture e politiche, sia il
benessere individuale. Il progetto punta a colmare il gap informativo sul fenomeno migratorio locale e a digitalizzare servizi e progetti esistenti. Inoltre mira a formare gli

Azioni ammissibili Avviso pubblico

multiazione n.1/2023 — FAMI 2023/2027

Azione 01 - Supporto al miglioramento
della governance multilivello per
I'integrazione socio-lavorativa dei
migranti : consolidamento di una
governance condivisa, multilivello, multi-
attore e multisettoriale, in un’ottica di
sussidiarieta verticale e orizzontale e di
prossimita al cittadino; potenziamento e
qualificazione della cooperazione tra gli
attori locali delle politiche di integrazione
dei migranti, in particolare attraverso
azioni di capacity building e il
rafforzamento delle partnership con le
parti sociali, gli operatori pubblici e privati
del mercato del lavoro, gli enti del terzo
settore, le agenzie educative e formative,
e le associazioni di cittadini migranti e
delle nuove generazioni.

Azione 02 - Valorizzazione, messa in
trasparenza e sviluppo delle
competenze, realizzazione individuale,
socializzazione e partecipazione:
valorizzazione del pieno potenziale dei
giovani, delle cittadine e dei cittadini
stranieri per il miglioramento delle
prospettive occupazionali e di autonomia
personale, anche attraverso un
potenziamento delle competenze
linguistiche e digitali con attenzione alle
fasi di transizione scuola-lavoro e
occupazionale.

Azione 03 - Promozione della
partecipazione attiva dei cittadini
migranti alla vita economica sociale e
culturale: promozione dell’accesso dei
cittadini migranti alla vita comunitaria
attiva, con attenzione ai gruppi vulnerabili,
per favorire il dialogo, l'inclusione e una
maggiore partecipazione alla sfera sociale
e culturale, anche attraverso attivita di
informazione qualificata e il
coinvolgimento dell’associazionismo
straniero e delle nuove generazione

OBIETTIVI SPECIFICI
E RISULTATI ATTESI

» Obiettivo specifico 1: Migliorare la conoscenza sul fenomeno
migratorio locale, sulle prassi (progetti, servizi, attivita) e le politiche
pubbliche di accoglienza e inclusione e sui bisogni e la qualita della
vita dei CPT

Risultato Atteso: Colmare un gap informativo che impedisce di

valorizzare e sistematizzare I'esistente, aumentando il rischio di iniziative

sovrapposte, dunque lo spreco di risorse economiche e umane.

» Obiettivo specifico 2: Rafforzare la cooperazione territoriale fra enti
pubblici, privati e del Terzo Settore che si occupano di accoglienza,
inclusione e welfare

Risultato atteso: Costruzione e animazione di una rete di supporto al

progetto, che si faccia comunita intorno a CPT e operatori.

» Obiettivo specifico 3: Migliorare la qualita di servizi e attivita per
accogliere e includere i CPT, agendo su operatori e organizzazioni,
con attivita di analisi dei bisogni, formazione, capacity building,

Risultato atteso: Condivisione di buone prassi e sistematizzazione della

mediazione interculturale.

» Obiettivo specifico 4: Migliorare I'occupabilita e I'autodeterminazione
dei CPT

Risultato atteso: Supporto nella ricerca attiva del lavoro, rinforzo delle le

competenze, riduzione della la poverta educativa, informazione sulle

opportunita, facilitazione I'accesso ai servizi di welfare territoriale

esistenti.

» Obiettivo specifico 5:Aumentare la coesione sociale locale

Risultato atteso: Realizzazione di eventi e attivita di animazione sociale e
digitale interculturali, miranti a stimolare la reciproca comprensione, la
corretta informazione sul fenomeno migratorio, la promozione della
cultura del welcome.

operatori, rafforzare la mediazione interculturale e migliorare I'accesso ai servizi territoriali. Prevede anche attivita partecipative per sensibilizzare la comunita e
promuovere la coesione sociale.

Le reti territoriali

MOLINCLUSIVE ha per territorio target quello molisano. Gia in
fase di co-progettazione, il partenariato & stato organizzato
affinché sia possibile implementare le attivita in entrambe le
province, CB e IS, evitando cosi qualsiasi accentramento, che
comporterebbe una riuscita solo parziale del progetto e un
limitato impatto sociale. Tutto il progetto € fondato su un
principio inderogabile: il cambiamento € possibile solo insieme,
cooperando per il Bene Comune. Alcapofila Regione, si
affiancano:

ARES, organizzazione con un forte radicamento nel territorio,
una solida rete locale, nazionale e internazionel di partner,
costruita in oltre 35 anni di attivita di cooperazione territoriale e
formazione professionale; molta esperienza nella co-
progettazione, gestione e implementazione di progetti sociali
complessi, FAMI inclusi; una consolidata capacita nella
selezione e gestione di partenariati e risorse umane;

CPIA di Campobasso e Isernia, straordinari presidi formativi
locali, nonché nodi strategici per il target engagement (sia
operatori sia dei CPT);

UNIMOL, massima istituzione locale negli ambiti della ricerca e
dell'istruzione, con raggio d'azione regionale;

HAYET ETS, cooperativa che si occupa, con successo, di
prevenzione dei disagio, contrasto alla poverta educativa,
inclusione sociale, economica e culturale di CPT, con focus sui
MSNA.

A ci0 vi sono da aggiungere: le reti dei partner; la lista di
SOGGETTI ADERENTI (cf. Lettere di intenti allegate) al
progetto.
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