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Q OBIETTIVI SPECIFICI
H‘j E RISULTATI ATTESI

Il progetto mira a favorire I'integrazione dei cittadini di paesi terzi in Lombardia attraverso il rafforzamento dei servizi e della governance territoriale, sia a livello locale che regionale. Si
punta a potenziare le reti di intervento degli enti locali, promuovendo la collaborazione con stakeholder e cittadini stranieri. L’obiettivo € offrire servizi accessibili e rispondenti ai bisogni
reali. Il progetto adotta un approccio integrato top-down e bottom-up. Mira a garantire inclusione, coesione sociale e uniformita dei servizi sul territorio.

1 E Le reti territoriali

Azione 01 - Supporto al miglioramento
della governance multilivello per
l'integrazione socio-lavorativa dei
migranti : consolidamento di una
governance condivisa, multilivello, multi-
attore e multisettoriale, in un’ottica di
sussidiarieta verticale e orizzontale e di
prossimita al cittadino; potenziamento e
qualificazione della cooperazione tra gli
attori locali delle politiche di integrazione
dei migranti, in particolare attraverso
azioni di capacity building e il
rafforzamento delle partnership con le
parti sociali, gli operatori pubblici e privati
del mercato del lavoro, gli enti del terzo
settore, le agenzie educative e formative,
e le associazioni di cittadini migranti e
delle nuove generazioni.

Azione 02 - Valorizzazione, messa in
trasparenza e sviluppo delle
competenze, realizzazione individuale,
socializzazione e partecipazione:
valorizzazione del pieno potenziale dei
giovani, delle cittadine e dei cittadini
stranieri per il miglioramento delle
prospettive occupazionali e di autonomia
personale, anche attraverso un
potenziamento delle competenze
linguistiche e digitali con attenzione alle
fasi di transizione scuola-lavoro e
occupazionale.

Azione 03 - Promozione della
partecipazione attiva dei cittadini
migranti alla vita economica sociale e
culturale: promozione dell’accesso dei
cittadini migranti alla vita comunitaria
attiva, con attenzione ai gruppi vulnerabili,
per favorire il dialogo, l'inclusione e una
maggiore partecipazione alla sfera sociale
e culturale, anche attraverso attivita di
informazione qualificata e il
coinvolgimento dell’associazionismo
straniero e delle nuove generazione

» Obiettivo specifico 1: Consolidare la governance territoriale lombarda
in ottica condivisa, multilivello, multi-attore e multisettore,
promuovendo la sussidiarieta verticale e orizzontale e la prossimita al
cittadino

Risultato Atteso: Aumento della cooperazione tra gli attori locali (in

particolare tra Enti locali, enti del terzo settore, centri per 'impiego,

agenzie educative e formative, associazioni di cittadini migranti e delle
nuove generazioni) e capacitazione dei servizi e degli operatori in ottica
interculturale.

» Obiettivo specifico 2: Promuovere l'integrazione e l'inclusione dei
giovani, delle cittadine e dei cittadini di Paesi terzi per il miglioramento
delle prospettive occupazionali e di autonomia personale.

Risultato atteso: Incremento delle capacita occupazionali e, in

particolare, delle competenze linguistiche e digitali dei CTP residenti sul

territorio lombardo.

» Obiettivo specifico 3: Promozione dell’accesso dei cittadini migranti
alla vita comunitaria attiva per favorire il dialogo, l'inclusione e una
maggiore partecipazione alla sfera sociale e culturale.

Risultato atteso: Miglioramento degli strumenti di informazione qualificata

e aumento della partecipazione delle persone con background migratorio

alla vita sociale e politica.

La partnership definita per la realizzazione di Lab’Impact 2
prevede la costituzione di 13 reti territoriali capofilate da
altrettanti partner di progetto:

Risorsa Sociale Gera d’Adda ASC, Azienda Territoriale per i
Servizi alla Persona di Ghedi,

Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona di Vallecamonica
— Breno,

Azienda Sociale Comasca e Lariana,
Comunita Sociale Cremasca,

Azienda Speciale Retesalute — Merate, Azienda speciale
Consortile Servizi Intercomunali — Acsi,

Comune di Biassono - Ambito di Carate Brianza, A.S.C. Comuni
insieme per lo Sviluppo Sociale,

Comune di Milano,

A.S.S.E.MI. (Azienda Sociale Sud Est Milano), capofila del
Distretto Sociale Sud Est Milano,

Comune di Siziano,

Comunita Montana Valli del Verbano- Area Sociale Ambito
Distrettuale di Cittiglio.

La rete implementata garantisce il raggiungimento di oltre la
meta dei Comuni del territorio (circa 700 comuni) che, al loro
volta, ospitano oltre 600mila cittadini di Paesi terzi.

Oltre alle 13 reti locali, il progetto prevede il coinvolgimento, a
livello sovralocale, di altri duesoggetti:

ANCI Lombardia, con il compito di supportare i processi di
governance e coordinare le attivita del WP1,

Fondazione ISMU (ente del terzo settore selezionato tramite
awviso di coprogettazione), quale partner tecnico che garantira il
supporto al coordinamento, il monitoraggio e la valutazione,
I'assistenza tecnica, il supporto alla formazione degli operatori, il
coordinamento delle attivita di comunicazione.
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